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Bij JOTA ben je welkom zoals je bent !                                   
Dankzij de inbreng van velen, is 2022 opnieuw een 

veelkleurig jaar geworden.  
 
 
 

Stichting JOTA Oostburg 
Raadhuisplein 4 

4501 BG Oostburg 
T: 0117-308154 

E: jota.oostburg@gmail.com 
W: www.jotaoostburg.nl 
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1. INLEIDING 
 
Beste lezer, 
 
2022 Is alweer voorbij en graag blikken we met dit jaarverslag samen met u 

terug op een mooi jaar! 
 

Het jaar begon nog wat stroef met de laatste weken van de lockdown ten 

gevolge van Covid-19, maar gelukkig mochten we al spoedig weer de deuren 

aan het Raadhuisplein openen en al snel kwam de bezoekersstroom weer op 

gang. Als vanouds.  
 

In dit jaarverslag leest u onder andere meer over de opstart van 

Seizoensvieringen en de Warme Harten, het uitbreiden van JOTA-Jong naar 

buurgemeente Breskens, de Week van Samen en natuurlijk over al die andere 

mooie activiteiten die we met elkaar hebben mogen uitvoeren.  
 

Een woord van dank is allereest op zijn plaats naar onze vrijwilligers en onze 

medewerkers; zonder jullie zouden we niet in staat zijn geweest om onze 

bezoekers een vriendelijke ontvangst en soms een luisterend oor aan te 

bieden. Weet dat jullie inzet bijzonder gewaardeerd wordt door velen! 

Daarnaast willen we ook graag onze partners bedanken op wiens steun we 

ook in het afgelopen jaar weer mochten rekenen; de participanten De Brug 

en De Verbinding, Fonds Franciscus, Protestantse Kerk Nederland,  Gemeente 

Sluis, KNR, de Warme Harten en alle andere personen die ons op enigerlei 

wijze ondersteund hebben. Jullie support maakt ons werk mogelijk! 
 

Tot slot dank aan onze bezoekers voor het in ons gestelde vertrouwen en we 

hopen u allemaal weer vaak te mogen begroeten in 2023. 
 

Namens het bestuur,    

Mark van den Eijkel, voorzitter a/i 
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2. WAAR STAAT JOTA VOOR 
 

In het hart van Oostburg en van de samenleving creëren we ruimte waar 

mensen elkaar kunnen ontmoeten, inspiratie vinden en op adem kunnen 

komen. Vanuit ontmoeting en verbinding gaan we samen met mensen op 

zoek naar perspectief voor een menswaardig leven, en een wereld waar 

respect en liefde is voor al wat leeft.  

In de afgelopen 

decennia zijn 

sociale verbanden 

(geloofsgemeen-

schappen, 

verenigingen, 

politieke partijen) 

voor veel mensen 

van minder betekenis geworden. JOTA is een pleisterplaats waar mensen 

opnieuw verbinding kunnen vinden, elkaar kunnen ontmoeten en 

bemoedigen.  

De droom van waaruit JOTA ontstaan is, kent zijn oorsprong in de boodschap 

van de Bijbel, die ons het ‘visioen’ voorhoudt van een menswaardige en 

rechtvaardige samenleving. De boodschap van JOTA laat zich als volgt 

samenvatten: ”Laat waar jij bent, liefde zijn”.  

Bij JOTA ben je welkom met al je mogelijkheden en beperkingen. De droom 

van JOTA is dat mensen tot hun recht komen en omzien naar elkaar.  
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3. ORGANISATIESTRUCTUUR 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

vrijwilligers

bezoekers

gebouw

financiën

samenwerking

aansturing
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4. PROGRAMMA’S IN JOTA 
 

Het aanbod van JOTA is gebaseerd op 3 belangrijke pijlers. Rondom deze 

pijlers worden de diverse programma’s vormgegeven.  

 
 

Tijdens het verslagjaar bestond het aanbod van JOTA uit deze programma’s:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aandacht voor 
kwetsbaarheid

Ontmoeting
Zorg voor de 

aarde 



7 
 

De centrale activiteit van JOTA is de inloop in de ontmoetingsruimte, oftewel 

JOTA Trefpunt. Vaste gasten, toeristen en voorbijgangers zijn van woensdag 

t/m zaterdag tussen 10 u en 16 u welkom voor een kopje koffie of thee, of 

een eenvoudig gerechtje. Minstens even belangrijk is de vriendelijke 

aandacht van de gastheren en gastvrouwen, en de ruimte voor ieders 

verhaal. Ook zonder gebruik te maken van een consumptie, kan men bij JOTA 

terecht. De warmte van de ontmoetingsruimte, in letterlijke en figuurlijke zin, 

nodigt uit om er gewoonweg te zijn, en wordt heel erg gewaardeerd. In de 

zomer maken onze bezoekers graag gebruik van het terras.  

 

 

In JOTA Trefpunt is het ook fijn 

toeven voor groepen. De dames van 

het breicafé, de deelnemers aan de 

spelletjesavonden en de wandelaars 

op vrijdagochtend maken hier graag 

gebruik van. We stellen de ruimte ook 

graag beschikbaar voor organisaties 

die nauw aansluiten bij de visie van 

JOTA.  

 

Jaarlijks worden ook een paar vaste 

themadagen onder de aandacht 

gebracht bij JOTA. Afgelopen jaar was dat: Dag van de Aarde 22 april, 

Internationale Dag van de Vrede 21 september, Wereld Alzheimer Dag 21 

september, de Week van Samen (week tegen eenzaamheid), 29 september 

t/m 6 oktober, en Dag van de mensenrechten 10 december.  

Hieronder vindt u een impressie van een aantal activiteiten die in 2022 

hebben plaatsgevonden. 

 

 

 



8 
 

PANNENKOEKENZATERDAG 

Elke 2e zaterdag van de maand is het 

pannenkoekenfeest.  JOTA heeft de 

beschikking over 4 ‘koekenbakkers’ 

en deze bakken per toerbeurt 

gemiddeld 30 pannenkoeken per 

keer. Op zaterdagen waarop er een 

speciale activiteit plaatsvindt in 

JOTA of in het centrum van 

Oostburg, en ook in de 

zomervakantie, ligt het aantal 

hoger. En als het weer het toelaat, 

wordt er buiten op de stoep 

gebakken, wat natuurlijk erg 

uitnodigend is. Voor de 

pannenkoeken worden biologische 

ingrediënten gebruikt. Onze vaste 

gasten komen die zaterdag graag langs voor één of twee pannenkoeken. Ook 

incidentele gasten en toeristen 

vinden het heerlijk.                                                                   

(bijdrage: Marianne Albers) 
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TAIZÉ-viering 

Het is de tweede woensdag van de maand, half vijf. In de ontmoetingsruimte 
van JOTA wordt een grote kaars aangestoken. Daaromheen verzameld zit een 
groepje mensen. Ze gaan zingen, “als alles duister is, ontsteek dan een 
lichtend vuur dat nooit meer dooft, vuur dat nooit meer dooft”. 
Meerstemmig, en een paar keer achter elkaar, zoals dat ook in Taizé gebeurt. 
Er wordt graag gezongen, dus klinken er meerdere liederen. Bij elke Taizé-
viering leest de voorganger van dienst een stukje uit de Bijbel volgens het 

leesrooster van Taizé, en 
legt er een eigen 
tekstinkleuring naast; 
voor nu en straks 
onderweg, om elkaar te 
bemoedigen. Ook stilte 
is een belangrijk 
onderdeel van dit 
samenzijn. En wat 
misschien nog het 
meeste opvalt tijdens dit 
half uurtje van 
bezinning, is hoe de 
mensen in de kring zich 
verbonden weten met 
elkaar, en met het leven 

binnen en buiten de kring.   
Als na een half uur de groep weer opstaat, blijven de waxinelichtjes op de 
schaal nog even branden. De lichtjes zijn aangestoken bij het uitspreken van 
zorgen, verlangen, of dankbaarheid, in eigen of andermans leven, voor de 
grote wereld ook, of om wat ons te boven gaat. Na afloop is er koffie of thee, 
voor wie nog even wil nazitten.  
U kunt er bij zijn, elke tweede woensdag van de maand, is er om 16.15 uur 
inloop en inzingen, en om 16.30 begint de viering. Wees van harte welkom, 
ook in 2023. (bijdrage: Jan Idema) 
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JOTA-reparatie 

Op de laatste zaterdag van de maand 

staan de vrijwilligers van JOTA-

reparatie tussen 10.00 en 12.00 uur 

klaar om te helpen bij het repareren 

van kapotte spullen.  

We proberen hiermee de levensduur 

van deze artikelen te verlengen en 

daarmee voorkomen we het 

wegwerpen ervan. Soms is het alleen maar een snoer van een stofzuiger dat 

niet wil oprollen, of een draad in een stekker die los is geraakt. Ook een jas 

die bij de tweedehands kledingbeurs gekocht is, krijgt weer een nieuw leven 

door het te voorzien van nieuwe knopen. Daarmee wordt zo’n aankoop 

waardevol voor de nieuwe gebruiker.  

In het afgelopen jaar hadden we een team 

van zes vrijwilligers. Bij JOTA- reparatie is 

het de bedoeling dat de gebruikers van de 

aangeboden artikelen bij de reparatie 

aanwezig blijven. Op die manier kunnen ze 

mee beslissen over een volgende stap in de 

reparatie. Tevens is bij het zoeken naar een 

storing de informatie van de gebruiker vaak 

hard nodig. Ook de ontmoeting tussen 

gebruiker van kledingstuk of apparaat en 

JOTA vrijwilliger vinden we als “huis van ontmoeting” belangrijk.  

De reparaties zijn gratis. Er is wel een doos voor donaties. Hiermee kunnen 

we b.v. speciaal gereedschap of klein materiaal zoals lijm aanschaffen. 

Gemiddeld zijn er 3 tot 4 klanten per zaterdag morgen. (bijdrage: Jaap 

Steeneveld) 
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JOTA-aan-tafel 
De tweewekelijkse maaltijd 

bij JOTA-aan tafel is voor veel 

mensen niet meer weg te 

denken uit hun schema van 

activiteiten. Vanaf februari, 

na de coronacrisis, groeide 

het aantal deelnemers 

gestaag, naar gemiddeld 25 

deelnemers per keer. De drie-

gangen maaltijden worden 

vooral bezocht, door mensen, die anders alleen aan tafel zitten en uit zijn op 

een gezellige ontmoeting met andere gasten. De vrijwilligers van de 

kookploeg doen hun best om steeds een verwenmaaltijd te bereiden. Het 

gaat niet om culinaire 

hoogstandjes. Gewone stampotten 

en lekkere ovenschotels, die 

mensen thuis niet klaarmaken, 

worden zeer gewaardeerd. Er 

wordt vooral gebruik gemaakt van 

groenten van het seizoen en er 

worden zoveel mogelijk biologische 

producten gekocht. Daarmee 

wordt tegemoet gekomen aan de 

visie van JOTA, die gericht is op 

zuinig omgaan met de aarde. 

Vanuit dezelfde doelstelling wordt 

er ook regelmatig een helemaal vegetarisch menu aangeboden. Dat was 

enkele jaren geleden nog een uitzondering.(bijdrage: Joke Steeneveld) 
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SPELLETJESAVOND 
Iedere 3e vrijdag van de maand van 19 u tot 21 u ontvangen wij graag 

iedereen, ongeacht hun leeftijd, om deel uit 

te maken van onze gezamenlijke, gezellige 

spelletjesavond. Persoonlijk speel ik liever 

een nieuw, wat meer uitdagend bord- of 

kaartspel. Daarbij kan ik putten uit mijn 

persoonlijke speelotheek die ongeveer uit 

150 spellen bestaat. Maar indien er mensen 

zijn die liever een traditioneel bordspel 

spelen, zoals “Mens erger je niet” of 

“Monopoly”,  dan kan dat natuurlijk ook. In 

deze barre tijd van vereenzaming en individuele computerspelletjes, is de 

spelletjesavond bij JOTA een unieke kans om op een andere en gezellige 

manier met elkaar in contact te komen. (bijdrage: Geert Roels) 

 

BREICAFÉ 

Om de week op woensdagmiddag 

komt een groepje dames bij elkaar, 

het zogenaamde breicafé. De ene 

persoon breit, de ander borduurt, 

haakt of doet iets anders creatiefs. 

Het is een gezellige middag; we leren 

van elkaar en wisselen patroontjes, 

modellen én verhalen uit. Ook gaat 

er wel eens haak- en breiwerk naar 

het goede doel. Denk hierbij aan sokken, truien, mutsen en sjaals. Gemiddeld 

zijn we met 6 tot 10 dames. Heren zijn overigens ook van harte welkom! 

(bijdrage: Martje Scheele) 
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DE SEIZOENEN VIEREN 

Dit is een nieuw project wat 

opgestart is tijdens het 

verslagjaar, met de bedoeling 

om zingeving en inspiratie 

verder vorm te geven binnen 

JOTA. Tijdens dit eerste jaar 

hebben elk seizoen 2 tot 3 

activiteiten plaatsgevonden, die meebewegen met de 

jaargetijden. Tijdens de bijeenkomsten kijken we 

vanuit verwondering en dankbaarheid naar de 

seizoenen in ons leven en in de natuur. En als kers op 

de taart zien we mooie ontmoetingen ontstaan 

tussen jong en oud, tussen mensen in de 

verschillende seizoenen van het leven. De activiteiten 

vinden deels plaats bij JOTA, denk maar aan de creatieve middagen en de 

seizoenslunch. Daarnaast hebben we enkele seizoensgebonden uitstapjes 

gemaakt. Op de foto’s het bezoek aan de lammetjes, de lentelunch en samen 

kerststukjes maken. (bijdrage: Karien De Vriese) 
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JOTA-JONG 

De eerste maanden van het jaar heeft JOTA-

Jong stilgelegen. De besmettingen onder de 

basisschoolleerlingen waren zo hoog dat het 

niet verstandig was om onze activiteiten voort 

te zetten. In maart konden we gelukkig weer 

van start gaan. JOTA-Jong is een plek waar de 

kinderen zichzelf mogen zijn. Wij planten een 

zaadje in de harten van de kinderen en geven 

ze mee dat ze geliefd en uniek zijn. Het 

programma van de JOTA-Jong middagen wordt 

bepaald door 4 hoofdthema’s: christelijke 

feesten, samen leven, zorg voor de aarde en vrijheid & vrede.  

Op 11 november is er, na heel wat voorbereidingen en in nauwe 

samenwerking met JOTA-Jong in Oostburg, een nieuwe pioniersplek in 

Breskens opgestart. Deze pioniersplek vindt plaats in samenwerking met de 

Protestantse Gemeente “de 

Verbinding” en de 

Dienstenorganisatie van de 

Protestantse Kerk in Nederland, en 

heeft hetzelfde doel als in Oostburg. 

Aan de hand van activiteiten die 

aansluiten bij de belevingswereld van 

de kinderen, komen we tot 

gesprekjes over zingevingsvragen, normen en waarden en hun kijk op de 

maatschappij. Met een 2e locatie hopen me meer kinderen uit de 

verschillende kernen van de gemeente te bereiken. Iedere 1e en 3e 

vrijdagmiddag van de maand komen de kinderen samen in Oostburg; in 

Breskens is dat de 2e en 4e vrijdagmiddag. De activiteiten worden 

georganiseerd in 2 leeftijdsgroepen. (bijdrage: Roeli Donker) 
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KOOKWORKSHOPS VOOR KINDEREN 

De YammYammy kookworkshops zijn al heel wat jaren een begrip binnen 

JOTA-Jong. Inmiddels hebben er al heel wat kinderen deze leerzame en leuke 

kookworkshop gevolgd.  Verschillende kinderen, die meededen aan 

YammYammy vonden dat zo leuk, dat ze vroegen om nog eens mee te mogen 

doen. Daarom zijn we in oktober 2022 YammYammy 2.0 gestart. De kennis 

en vaardigheden, die de kinderen in de eerste workshop hebben gekregen, 

zijn verder uitgebouwd. Voor Yammyammy-1 was de slogan “gezond, 

duurzaam en lekker eten”. In 2.0 leerden ze meer over groenten van het 

seizoen en over vleesvervangers. Ook zijn er enkele deskundigen uitgenodigd, 

die vanuit hun werk iets hebben verteld over gezond en duurzaam eten. Onze 

samenleving is immers hard aan het veranderen, dus het is belangrijk om 

andere keuzemogelijkheden te leren kennen. En kinderen zijn de 

consumenten van de toekomst. (bijdrage: Roeli Donker) 
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EEN OCHTEND BIJ DE VOEDSELBANK 

Het uitdeelpunt van de voedselbank werd in 2022 bemand door 11 

vrijwilligers. Ook na de corona-periode zijn we doorgegaan met één klant 

tegelijk te bedienen. Dat heeft te maken met een grotere aanvoer van 

goederen en een beperkte werkruimte. Dat systeem van werken bevalt goed, 

en willen we dus ook zo aanhouden.  

 
De pakketten die door Voedselbank 

Zeeuws-Vlaanderen op vrijdag worden 

aangeleverd, vormen de basis. Dit wordt 

dan aangevuld met fruit, groente, en 

diepvriesproducten zoals vlees, vis en 

zuivel, en met producten die wekelijks 

opgehaald worden bij verschillende 

supermarkten. Brood wordt door onze plaatselijke vrijwilligers wekelijks 

opgehaald in Oostburg. Daarnaast leveren diverse particulieren ook een 

bijdrage.  

Het aantal pakketten is behoorlijk aan het stijgen. Eind dit jaar bedroeg het 

ongeveer 30 stuks. Naast deze pakketten worden er ook verjaardagsdozen 

uitgedeeld voor de kinderen waarvan de ouders een aanvraag hebben 

ingediend. Ook met Sinterklaas en Kerst zijn er cadeautjes voor alle kinderen.  

Aanvraag en beoordeling of mensen in aanmerking komen voor een 

voedselpakket, loopt via het cluster leefbaarheid van de gemeente Sluis; de 

namen worden door hun aan de overkoepelende stichting doorgegeven. Hier 

hebben wij als vrijwilligers van JOTA uiteraard geen invloed op. (bijdrage: 

Sjaan de Jonge) 
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EEN INKIJKJE BIJ JOTA-SOCIAAL 

Twee keer per jaar organiseren 

we, in samenwerking met 

Kledingbank Zeeland, een 

kledingbeurs waar 

tweedehands kleding tegen 

kleine prijsjes wordt 

aangeboden. Gelukkig konden 

deze beurzen, na 2 jaar 

corona, weer doorgaan dit 

jaar! We zien echt een 

toename in het aantal mensen die komen kopen, maar ook in hoeveelheid 

kleding die ingeleverd wordt. JOTA is immers het hele jaar door inleverpunt 

van tweedehands kleding voor Kledingbank Zeeland. 

In november hebben we een 

gratis knipbeurt 

aangeboden aan de mensen 

van de voedselbank. Diverse 

kapsters uit West-Zeeuw-

Vlaanderen kwamen op hun 

vrije dag een dagdeel gratis 

knippen! Dit alles vond 

plaats bij JOTA; het was een 

gezellige verwendag! 

Daarnaast komen er bij het team van JOTA-sociaal diverse vragen om 

ondersteuning op verschillende maatschappelijke terreinen. Deze vragen 

komen binnen bij JOTA, telefonisch of rechtstreeks bij de gastvrouwen en 

gastheren. De vrijwilligers van JOTA-sociaal proberen deze vragen zo goed 

mogelijk te begeleiden. (bijdrage: Rianne Picavet) 
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WEEK VAN SAMEN 

Onder het motto “Een waaier aan 

activiteiten”, werden er tijdens de landelijke 

week tegen eenzaamheid elke dag één of 

meerdere activiteiten aangeboden vanuit 

JOTA. Deze activiteiten waren heel divers, in 

die zin dat ze inhoudelijk heel erg varieerden, 

maar ook was er voor alle leeftijden wat te 

doen. Zo was er een lezing over 

eenzaamheid, een historische wandeling, een 

verhalenverteller, een middag waarop 

kinderen en jongeren konden bouwen met 

bamboe en een middag voor ouderen, 

begeleid door “Het Danspaleis”. Bijzonder was ook dat een aantal activiteiten 

buiten de muren van JOTA plaatsvonden, in samenwerking met andere 

organisaties in verschillende kernen van de gemeente. Echt “samen” dus.  

(bijdrage: Karien De Vriese) 
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5. SAMENWERKING 
 
Bij JOTA is samenwerking erg belangrijk. Dat geldt in de eerste plaats intern, 

tussen vrijwilligers, medewerkers en bestuursleden. JOTA werkt ook graag 

samen met andere, maatschappelijk betrokken, organisaties. Tijdens het 

verslagjaar was dat onder andere met: 

o Protestantse Gemeenten de Verbinding en de Brug 

o Gemeente Sluis, cluster leefbaarheid 

o Stichting DementieVriendelijk Sluis 

o Alzheimer Nederland 

o Het Zwincollege 

o Basisscholen in de regio 

o Kledingbank Zeeland 

o Voedselbank Zeeuws-Vlaanderen 

o Golfslag in Aardenburg 

o Werkgroep Amnesty International Oostburg 

o Werkgroep Wereld Vredesvlam Cadzand 

o PIBLW-re-integratie 

o Ypsilon 

o Fonds Franciscus 

o Netwerk DAK, koepelorganisatie van buurtpastoraat, straatpastoraat 

en inloophuizen 

o Protestantse Kerk Nederland 

o KNR_PIN 
 

Vanaf de oprichting van Stichting DementieVriendelijk Sluis, vindt hun 

aanbod plaats vanuit JOTA. De intentie van waaruit beide stichtingen werken, 

sluit erg goed aan, en in de praktijk is de samenwerking eigenlijk al een feit. 

Dat heeft ertoe geleid dat beide stichtingen met elkaar in gesprek zijn over 

een fusie op bestuurlijk niveau. Deze fusie zal ingaan in het voorjaar van 

2023. Het aanbod van Stichting DementieVriendelijk Sluis zal vanaf dat 

moment onderdeel zijn van het aanbod van JOTA, waarbij de huidige 

activiteiten gewaarborgd blijven, en verder doorontwikkeld worden. Ook zal 
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er in het bestuur van JOTA iemand zijn met het thema dementie als 

aandachtgebied.  

Stichting DementieVriendelijk Sluis wil op een persoonlijke manier investeren 

in meer levenskwaliteit van mensen met dementie en hun nabije omgeving. 

Of zoals Kasper Borremans het verwoordt: “de medemens is het beste 

medicijn”.  

UIT DE PRAKTIJK 
 

Begin 2022 werd mij gevraagd of ik het fijn zou vinden 

om mensen met dementie thuis te begeleiden. Zo 

één-op-één leek mij een mooie manier om mijn 

vrijwilligerswerk invulling te geven. 

Mijn eerste cliënt, was een meneer die bij ons al 

bekend was. Ik heb enkele keren met hem gefietst en 

heel veel kilometers gewandeld in diverse polders in de regio. Daar meneer 

altijd al veel wandelde, wist hij overal de pad. Onder het wandelen hadden 

we mooie gesprekken. Meneer ging echter 

verhuizen, waardoor aan ons fijne contact een 

einde kwam. Tegelijkertijd kwam er een nieuwe 

aanvraag binnen en ben ik daar met 

enthousiasme weer aan begonnen. Deze 

mevrouw fietst graag, en met het mooie weer 

hebben we dan ook de nodige kilometers 

gefietst. Deze winter hebben we veel gekleurd 

en gekaart en hebben we ook 

nieuwjaarswafeltjes gebakken. Zelf ga ik altijd met een fijn gevoel weer naar 

huis, ik hoop dit nog lang te mogen en kunnen doen. (bijdrage: Rieneke 

Dhont) 
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6.   ONZE VRIJWILLIGERS IN BEELD 
 

Bij JOTA worden de activiteiten gedragen 

door de vrijwilligers. Dankzij hun 

enthousiasme en betrokkenheid kan JOTA 

en het gehele aanbod bestaan. Zij op hun 

beurt geven aan het erg fijn te vinden om 

iets voor een ander te kunnen betekenen, 

om mensen te ontmoeten en om deel uit 

te maken van het JOTA-team. In gesprek 

met       (nieuwe) vrijwilligers, gaan we 

altijd op zoek naar een passende taak, 

zodat mensen een zinvolle bijdrage 

kunnen leveren bij JOTA, waar ze zelf ook 

blij van worden. Vrijwilliger zijn bij JOTA 

betekent ook dat je uitgenodigd wordt om mee te denken over de verdere 

ontwikkelingen van JOTA, en dat je meehelpt om bekendheid te geven aan 

het aanbod van JOTA enerzijds, en aan 

behoeften die er leven in de samenleving 

anderzijds. In 2022 hebben een 40-tal 

vrijwilligers zich ingezet bij JOTA.  
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7. BESTUUR EN MEDEWERKERS 
 

Mark van den Eijkel voorzitter a.i. en penningmeester 

Joke Steeneveld secretaris 

Rina Oosterling bestuurslid 

Boud Albers bestuurslid 

Henk Verhage administrateur 

Roeli Donker jongerenwerker 

Karien De Vriese vrijwilligerscoördinator 

Cindy Berghuis vertrouwenspersoon 

 

8. FINANCIËN EN FONDSENWERVING  
  
Bij de cijfers van de jaarrekening van de Stichting JOTA Oostburg worden de 

volgende opmerkingen gemaakt:     

Aan de inkomstenkant was het versoepelen van de coronamaatregelen 

duidelijk merkbaar: het aantal deelnemers aan JOTA-aan-tafel nam flink toe 

naar ongekende aantallen en daarmee kwamen de inkomsten flink hoger uit 

dan oorspronkelijk begroot. Daarnaast is dankzij de enthousiaste inzet van 

onze vrijwilligers, de verkoop van tweedehands boeken een groot succes 

geweest in 2022; er werd voor bijna €2.000 aan goederen verkocht!   

Tenslotte zijn er in 2022 talrijke donaties ontvangen, van instellingen, maar 

zeker ook van particulieren welke bijvoorbeeld hun ontvangen energietoeslag 

doneerden aan JOTA. Hiervoor zijn we de gulle gevers zeer erkentelijk. Helaas 

is ook JOTA – net als de rest van de samenleving – geconfronteerd met fikse 

prijsverhogingen voor onder andere boodschappen en energie. Dit is ten dele 

opgevangen middels het verhogen van de prijzen van consumpties, maar 

netto gezien had dit een negatieve impact op het resultaat. Ook was er een 

misverstand rondom een verwachte subsidie met betrekking tot de Week van 

Samen, hetgeen een relatief hoge kostenpost voor JOTA tot gevolg had. Het 

bestuur heeft e.e.a. geëvalueerd en afspraken gemaakt hoe te handelen in 

voorkomende situaties in de toekomst.  
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In 2022 heeft JOTA de “Warme Harten” opgericht. De Warme Harten zijn een 

kring van mensen die JOTA een warm hart toedragen, 

en die bereid zijn om JOTA, financieel en/of op een 

andere manier, te steunen. Tegen het einde van het 

verslagjaar, hadden 12 mensen gehoor gegeven aan 

de oproep om deel uit te maken van de Warme 

Harten. Naast de startbijeenkomst, werden de Warme 

Harten ook een keer uitgenodigd om mee te doen met 

de maaltijd bij JOTA-aan-tafel. Aansluitend kregen zij toelichting over het 

reilen en zeilen binnen de organisatie.  

JOTA heeft het boekjaar over 2022 afgesloten met een verlies, wat gelukkig 
opgevangen kan worden vanuit de reserves. Daarnaast blijft het bestuur in 
gesprek met diverse organisaties om haar financiële situatie duurzaam te 
versterken. (bijdrage: Mark van den Eijkel)  
 
In 2022 heeft JOTA financiële steun ontvangen van (in willekeurige volgorde): 

o Diaconie De Brug 
o CvK De Brug 
o Diaconie de Verbinding 
o CvK de Verbinding 
o Gemeente Sluis 
o Kansfonds 
o Vrije Evangelische Gemeente Nieuwvliet 
o Lions Oostburg 
o Rotary Oostburg 
o Konferentie Nederlandse Religieuzen(KNR) 
o Protestantse Kerk Nederland 
o Rabobank 
o PCI Andreas 
o Diverse particulieren 
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9.FINANCIEEL JAAR  VERSLAG 
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